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Abstrakt:

Clanek se zaméfuje na nové pozadavky kladené na ESG auditory v navaznosti na
implementaci smérnice o podavani zprav podnikd o udrzitelnosti (CSRD).
Prostiednictvim analyzy legislativnich dokumentt, etickych standardd a odborné
literatury definuje klicové profesni kompetence a osobnostni piedpoklady, které jsou
pro vykon této nové role nezbytné. Vysledkem je Matice profesnich kompetenci ESG
auditort, kterd nabizi systematicky piehled potfebnych znalosti, dovednosti
a vlastnosti. Tento nastroj podporuje pfipravu auditorti na specifické pozadavky ESG
ovéiovani a prispiva k Sir§imu pochopeni vzdélavacich a profesnich potieb v této
oblasti. Clanek zaroveii otevira diskuzi o praktickych aplikacich a vyzvach
souvisejicich s oveétovanim zprav o udrzitelnosti v kontextu evropské legislativy.

Kli¢ova slova: ESG ovéfeni; Environmentalni, Socialni a podnikové fizeni
(ESG); Dovednosti ESG auditord.

JEL Klasifikace: J24, M14, M40.

1 Uvod

Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2022/2464 ze dne 14. prosince 2022,
kterou se méni nafizeni (EU) ¢. 537/2014, smérnice 2004/109/ES, smérnice
2006/43/ES a smérnice 2013/34/EU, pokud jde o podavani zprav podniki
o udrzitelnosti (dale jen Corporate Sustainability Reporting Directive, CSRD),
zavedla povinnost externiho oveéfeni Zprav o udrzitelnosti. Tyto Zpravy
o udrzitelnosti, zvané také ESG zpravy, obsahuji informace o zivotnim prostredi
(E — Environment), o socialnich aspektech (S — Social) a také o zpiisobech fizeni
a chovani managementu (G — Government). V Ceské republice, obdobné jako ve
vetSing dalSich zemi Evropské Unie, jsou ovéfenim ESG zprav povéfeni statutarni
auditofi. Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2013/34/EU, kterou rovnéz
zmeénila smérnice CSRD, v ¢lanku 34 umoziuje ¢lenskym statim, aby legislativné
urcily i jiné nezavislé poskytovatele ovéfovacich sluzeb, kteti budou ovéfovat ESG
zpravy, pokud se na né vztahuji pozadavky, které jsou shodné s pozadavky
stanovenymi ve smeérnici 2006/43/ES. Jedna se zejména o pozadavky na odbornou
ptipravu a zkouSku v oblasti ESG reportingu a jeho ovéfovani, kontinualni profesni
vzdélavani, systémy zajisténi kvality, etické pozadavky nebo vySetfovani a sankce.
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V praxi by témito nezavislymi poskytovateli ovéfovacich sluzeb mohli byt auditofi
fizeni, kvality ¢i systéml environmentu podle norem ISO, ktefi maji zkuSenosti
s ovétovanim nastaveni firemnich procesi v oblastech, jenz se prolinaji s ESG
problematikou. Ptikladem je USA, kde se ovéfovanim ESG zprav zabyva napf.
ERM Certification and Verification Services nebo Apex Companies, LLC. Dokonce
dle prizkumu Bakarich, Baranek a O'Brien (2023) tyto dvé spolecnosti v USA maji
vy$si podil na ovérovani ESG zprav nez auditorské spole¢nosti z Big 4. Tento model
v$ak ministerstvo financi nepreferovalo a pro ovéfovani ESG zprav v Ceské
republice jsou opravnéni pouze statutarni auditofi, ktefi maji opravnéni od Komory
auditorti Ceské republiky (KACR). Diivodem je predev§im skutecnost, ze KACR je
samospravna organizace, kde maji auditofi povinné ¢lenstvi a museji dodrzovat jeji
vnitini predpisy, ma zavedeny systémy, struktury a pravidla pro dohled kvality,
uplatiovani karnych opatfeni, kontinualniho profesniho vzdélavani, vedeni
vetejného rejstiiku svych ¢lent, vedeni auditorskych spist, eticky kodex, pravidla
pro vydavani auditorskych opravnéni, volené organy a veiejny dohled nad KACR
vykonava Rada pro vetejny dohled nad auditem. Pfedpoklada se tedy, ze statutarni
auditofi maji vysoky potencial dodrzet pozadavky smérnice 2006/43/ES. Novela
Zakona o auditorech ¢. 93/2009 Sb. s uc¢innosti od 1. ledna 2024 transponovala
smérnici CSRD do ¢eského pravniho fadu a zavedla v této souvislosti podminky
dodate¢ného vzdélavani v oblasti udrzitelnosti a také povinnost fizené praxe v této
oblasti pro uchazece o vydani auditorského opravnéni.

ESG zpravy jsou dle smérnice CSRD soucasti vyro¢nich zprav spole¢nosti, které
maji povinnost ESG zpravy sestavovat. Dle ¢asové osy implementace této smérnice
do prvni viny spadaji subjekty, které mély jiz v minulosti povinnost reportovat
nefinanéni informace dle smérnice NFRD (Non-Financial Reporting Directive)
z roku 2014. Jedna se o velké ucetni jednotky a skupiny ucetnich jednotek, které
jsou subjekty vefejného zajmu (tj. spolecnost, jejiz cenné papiry jsou pfijaty
k obchodovédni na evropském regulovaném trhu, dale pak banky, pojistovny,
spofitelni a Uvérova druzstva nebo penzijni spoleCnosti), jejichz primérny
prepocteny pocet zaméstnancti k rozvahovému dni ptekroc¢i pocet 500. Tyto ucetni
jednotky a skupiny jednotek maji povinny ESG reporting od roku 2024. V pribéhu
roku 2025 budou ovétovany prvni Zpravy o udrzitelnosti za rok 2024. V druhé ving
implementace budou velké ucetni jednotky a skupiny, které jiz nereportovaly
v prvni vIng. Jednd se o evropské podniky a skupiny, které ptekracuji 2 ze 3 kritérii
velikosti: 25 mil. EUR celkova aktiva, 50 mil. EUR C¢isty obrat nebo primérny pocet
250 zaméstnanct v pribéhu vykazovaného obdobi. Tyto jednotky budou poprvé
reportovat za rok 2025. V tieti viné implementace budou mal¢ a stfedni jednotky,
které jsou emitenty cennych papirl, a malé a nekomplexni uvérové instituce
a kaptivni pojistovny. Tyto jednotky budou poprvé reportovat za rok 2026. Posledni
skupinou budou podniky ze tfetich zemi, které maji v Evropské unii dcefinou
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spolecnost nebo organizacni slozku po prekroceni kritérii obratu. ESG reporting
bude pro tyto podniky povinny poprvé za rok 2028.

Z casové osy implementace smérnice CSRD je patné, ze ESG reporting a jeho
ovefeni bude zavazny pro stale vyssi pocet subjektli. Na trovni Evropské Unie se
odhaduje, ze smérnici CSRD bude podléhat ptiblizné 49 tisic subjektl (EY, 2024).
Pro statutarni auditory, ktefi budou mit opravnéni ovétovat Zpravy o udrzitelnosti,
bude ESG velkou vyzvou a také piilezitosti pro ziskani novych zakazek. Auditofi,
kteti budou chtit tyto zpravy ovérovat, museji ziskat potiebné znalosti vykazovacich
ESRS standardii (European Sustainability Reporting Standards), ovéfovacich
standardii (ISAE 3000, ISAE 3410 a ISSA 5000, ktery bude ucinny od 15. prosince
2026), analyzy udrzitelnosti a nalezité péce v oblasti udrzitelnosti, které uklada
evropska legislativa. Pokud vSak ESG auditofi chtéji byt vtomto oboru
konkurenceschopni, museji disponovat také ur€itymi soft skills a technologickymi
dovednostmi v oblasti udrzitelnosti.

Hlavnim pfinosem tohoto ¢lanku je vytvofeni systematického prehledu pozadavki,
ktery mtze slouzit jako zéklad pro rozvoj vzdélavacich programd, podporu profesni
ptipravy auditorti a dalsi vyzkum v oblasti ESG reportovani a jeho ovéfeni. Clanek
prispiva k védecké diskuzi o adaptaci auditorské profese na nové regulaéni
pozadavky a poskytuje podnéty pro legislativni i institucionalni zlepSeni.

2 Ptehled literatury

Redman a Wiek (2021) se ve svém ¢lanku zaméfili na kompetence, které jsou
zasadni pro dosazeni udrzitelnych zmén ve spole¢nosti. Autofi definovali kli¢ové
kompetence, které by jednotlivci a spolecnosti méli rozvijet, aby celili novym
vyzvam spojenych s udrzitelnosti. Jedna se o schopnost transformace, ktera
zahrnuje kritické mysleni a reflexi, systémové mysleni pro pochopeni komplexnosti
udrzitelnosti a schopnosti planovat a realizovat udrzitelné projekty. Dalsi
kompetenci, kterou autofi zdtraznuji je interdisciplinarni spoluprice napfic¢ sektory,
schopnost fidit konflikty a nalézat kompromisy. Mezi klicové kompetence také
zahrnuli etické a hodnotové ramce ve vztahu k dlouhodobé udrzitelnosti
a zodpovédnosti k budoucim generacim a schopnost inovace a tvofivosti pii hledani
ekologickych a socialnich feSeni. Redman a Wiek (2021) v této souvislosti
zdaraznili také dtlezitost vzde€lavani a vycviku, které jednotliveim umozni rozvijet
tyto kompetence.

Publikace od Alm, Melén a Aggestam-Pontoppidan (2021) se zabyvala rozvojem
kompetenci souvisejicich s Cili udrzitelného rozvoje (SDGs) v ramci
vysokoskolského vzd€lavani. Autofi zdlraziiuji predevsim interdisciplinarni
pfistup. Tim, ze studenti propojuji znalosti z rtznych disciplin, 1épe porozumi
slozitosti globalnich vyzev a budou schopni nachézet inovativni feSeni. Autofi také
kladou dtiraz na to, aby vysokoskolské vzd€lavaci programy §ly nad ramec pouhého
predavani znalosti a zaméfily se na rozvoj konkrétnich kompetenci, jako je kritické
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mysleni, systémové mysleni, etické rozhodovani a schopnost inovovat v kontextu
udrzitelnosti.

Al-Hazaima et al. (2022) se ve své publikaci zaméfuje na integraci vyuky
udrzitelnosti do u¢ebnich osnov tcetnictvi na vysokych skolach v Jordansku. Cilem
bylo analyzovat vnimani péti klicovych skupin zainteresovanych stran ohledné
zaClenéni udrzitelnosti do ucetnich osnov. Kliové skupiny zahrnovaly
vysokoskolské pedagogy v oblasti ucetnictvi, studenty ucetnictvi, profesionalni
ucetni v primyslu, vladni zaméstnance a zastupce Ucetnich profesnich sdruzeni.
Data byla ziskana pomoci dotaznikového Setfeni vyvinutého na zaklad¢ literatury.
Vyzkumnici oslovili celkem 702 respondenti pomoci kombinace pohodlného
vybéru a metody ,,snowballing”. Vysledky odhalily vyznamné rozdily mezi
jednotlivymi skupinami respondenttl, zejména co se tyce vnimani a podpory vyuky
udrzitelnosti. Nejvétsi podporu poskytovali vladni zaméstnanci a vysokoskolsti
pedagogové.

Evans (2019) zdtraziuje potfebu vyvinout vzdélavaci programy, které studentiim
pomohou osvojit si klicové kompetence v oblasti udrzitelnosti. Dle Evanse by
klicovymi kompetencemi v oblasti udrzitelnosti mély byt nejen technické
dovednosti a znalosti o environmentalnich problémech, ale i systémové mysleni,
interpersonalni dovednosti, schopnost kritického mySleni a rozvoj etického
uvédomeni.

Simmons (2024) rovnéz zdUraziuje potiebu zahrnout problematiku ESG do vyuky
ucetnictvi. V ¢lanku navrhuje rtzné pfistupy k integraci ESG do vyuky, véetné
pouziti ptipadovych studii, projektového uceni a interdisciplinarniho pfistupu.
Simmons vidi jako hlavni vyzvy pfi implementaci ESG do vyuky: nedostatek
materialt a ptikladl, nedostatecné Skoleni pedagogt a rozdilné nazory na to, jak by
mélo byt ESG uceno.

IFAC (The International Federation of Accountants) vydala v lednu 2024 literarni
prehled nazvany: ,,A Literature Review of Competencies, Educational Strategies,
and Challenges for Sustainability Reporting and Assurance®. Tato studie mapuje
klicové kompetence ucetnich a auditorti v oblasti ESG reportingu a jeho ovéfovani
prostfednictvim reserSe literatury v poslednich péti letech — od roku 2019. Reaguje
tak na rostouci poptavku po vykazovani a ovéfovani téchto informaci. Vysledkem
této studie byla definice 5 klicovych kompetenci pro ESG reporting a jeho
oveéfovani: systémové mysleni, interpersondlni dovednosti, kritické mysleni
a schopnost vyftesit problém, adaptace a flexibilita a technologicka schopnost.

Smérnice pro auditovani systémi managementu (CSN EN ISO 19011) se v kapitole
7 zabyva kompetencemi a hodnocenim auditorii. Kompetence pro auditovani
systémll managementu dle norem ISO, uvedené v této smeérnici, se vzhledem k
charakteru ovéfovanych dat mohou stét inspiraci také pro profesni kompetence ESG
auditord. Smérnice definuje jako hlavni osobnostni piedpoklady auditort etické
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chovani, otevienou mysl, diplomati¢nost, v§imavost, vnimavost, schopnost se
rychle pfizptsobit riznym situacim (univerzalnost), rozhodnost, samostatnost,
schopnost jednat state¢né (odpoveédné), otevienost ke zlepSovani, ohleduplnost ke
kultufe auditovaného nebo schopnost spoluprace s pracovniky auditovaného
subjektu a ¢leny auditniho tymu.

Provedena literarni reSerSe obsahuje publikace, které zdaraziuji potfebu zahrnout
problematiku ESG do ucebnich osnov na vysokych skolach a také rozvijet klicové
kompetence v oblasti udrzitelnosti (Simmons, 2024; Redman a Wiek, 2021;
Al-Hazaima et al., 2022 nebo Evans, 2019). Dalsi skupina publikaci definuje
klicové kompetence spojené s udrzitelnosti obecné pro jednotlivce, spole¢nost,
piipadné pro studenty vysokych skol, tyto publikace vSak nedefinuji konkrétni
technologické a osobnostni dovednosti potiebné pro ESG auditory (Redman a Wiek,
2021; Alm, Melén a Aggestam-Pontoppidan, 2021 nebo Evans, 2019). Ptehledova
studie IFAC (2024) a také Smérnice pro auditovani systémt managementu (CSN
EN ISO 19011) definuji obecné pozadavky na auditory, tyto pozadavky v§ak nejsou
provazany s evropskou a potazmo ¢eskou legislativou. Na zaklad¢ této vyzkumné
mezery naSe publikace predstavuje uceleny piehled pozadavkl na ESG auditory,
ktery obsahuje zakonné pozadavky na ESG auditory, technologické dovednosti,
etické pozadavky a soft skills.

3 Zakonné pozadavky na ESG auditory pied vstupem do profese v Ceské
republice

Zakonné pozadavky na ESG auditory jsou definované smérnici Evropského
parlamentu a Rady 2006/43/ES o povinném auditu ro¢nich a konsolidovanych
ucetnich zdvérek. Jak jiz bylo feceno v tvodu, smérnice byla v roce 2022
novelizovana CSRD smeérnici a zavedla podrobnéjsi pozadavky tykajici se oblasti
vzdélavani a povinné praxe pro uchazeCe o auditorské opravnéni tykajici se
oveéirovani zprav o udrzitelnosti. Novela ¢eského zadkona o auditorech uc¢inna od
1. ledna 2024 zavadi tyto pozadavky evropské smérnice do ¢eského pravniho radu.

Naésledujici schéma uvadi ptehled jednotlivych pozadavki na ESG auditory pied
vstupem do profese, které smérnice, potazmo Cesky zdkon o auditorech vyzaduje.
Jedn4 se soubor pozadavkl, které musi plnit uchaze¢ o vydani auditorského
opravnéni, pokud chce zpravy o udrzitelnosti ovétovat.
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Obr. 1: Zakonné poZzadavky na ESG auditory pired vstupem do profese
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Zdroj: Vlastni zpracovani dle Zakona auditorech a smérnice Evropského parlamentu a Rady
2013/34/EU.

Prvni ¢ast schématu shrnuje obecné pozadavky pro uchazece o vydani auditorského
opravnéni, které jsou uvedeny v Zakoné o auditorech v § 4.

Zakon o auditorech v § 4 uvadi také pozadavek, ze uchaze¢ o vydani auditorského

opravnéni musi uspésné slozit auditorskou zkousku. Zaroven tento zédkon definuje
oblasti, které jsou auditorskou zkouskou provétovany:

e vSeobecna ucetni teorie a zasady,

e pravni predpisy a standardy vztahujici se k sestaveni ucetni zavérky
a konsolidované ucetni zavérky,

e mezinarodni ucetni standardy, mezinarodni standardy ucetniho vykaznictvi
a souvisejici interpretace, novely téchto standardd a souvisejicich interpretaci
vydané nebo piijaté Radou pro mezindrodni ucetni standardy,

e finan¢ni analyza,
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manazerské ucetnictvi,

fizeni rizik a vnitini kontrola,

provadéni auditu a profesni znalosti,

pravni piedpisy a profesni standardy vztahujici se k povinnému auditu
a statutarnim auditorim,

mezinarodni auditorské standardy vydané Radou pro mezinarodni auditorské
a ové&fovaci standardy a auditorské standardy vydané KACR,

profesni etika a nezavislost,

sprava a fizeni obchodnich korporaci,

informacni a komunikacni systémy,

podnikova ekonomika a vS§eobecna a finan¢ni ekonomie,

matematika a statistika,

zakladni zasady finan¢niho fizeni,

obcanské a obchodni pravo,

finan¢ni pravo,

insolven¢ni pravo a

pracovni pravo a pravo socialniho zabezpeceni.

Auditorska zkouska je pisemna a sklada se z celkem 11 dil¢ich pisemnych c¢asti,
které jsou rozdéleny do tifi moduld. Nasledujici tabulka uvadi piehled diléich casti
auditorské zkousky dle zkugebniho fadu KACR. Dil¢i ¢ast auditorské zkousky
z vy$§iho modulu navazuje na znalosti z dil¢ich ¢asti moduld nizsich. Uchazec
o vykonani auditorské zkousky ma na jeji absolvovani stanovenu lhtitu péti let od

4

vykonani prvni dil¢i ¢asti auditorské zkousky.

Tab. 1 Piehled dil¢ich auditorskych zkousek v Ceské republice

Modul 1 Modul 2 Modul 3
Ucetnictvi a audit
Financni ucetnictvi Auditing I. neziskovych organizaci a

finan¢nich instituci

N s Informacni technologie a  Konsolidovana tcetni
Manazerské ucetnictvi

statistika zavérka a jeji audit
Podnikové finance Auditing II. Ucetmctv1’ a audit .
komplexnich transakci
Zdanéni

Pravo v podnikani
Zdroj: Vlastni zpracovani dle zkuebniho fadu KACR.

Auditofi, ktefi ziskaji auditorské opravnéni po 1. lednu 2026 budou mit jiz povinnou
praxi v oblasti ESG v délce 8 mésicii a budou mit povinnost absolvovat dil¢i
auditorskou zkousku z ESG v ramci zkouskového systému pred vstupem do profese.
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Novelizovana smérnice Evropského parlamentu a Rady 2006/43/ES v ¢lanku 8
uvadi oblasti, ve kterych musi mit statutarni auditor dostatecné teoretické znalosti,
aby mohl byt schvalen k ovéfovani zprav o udrzitelnosti. Jedna se o tyto okruhy
znalosti:

e pravni pozadavky a standardy, které se vztahuji k piipravé ro¢ni
a konsolidované zpravy o udrzitelnosti,

e analyza o udrzitelnosti,

e postupy nalezité pée ve vztahu k otazkam udrzitelnosti (Due Diligence
procest),

e pravni pozadavky a standardy pro ovéfovani zprav o udrzitelnosti.

Po piijeti CSRD smérnice se Komora auditorti Ceské republiky (dale jen KACR)
zaCala vénovat pripravé vzdélavani pro auditory pred vstupem do profese,
kontinualniho profesniho vzdé¢lavani, vnitinich predpisit a metodik v oblasti
udrzitelnosti, aby auditofi mohli zpravy o udrzitelnosti ovéfovat. V této souvislosti
také Vybor pro regulaci a rozvoj profese na KACR ziidil v roce 2023 podvybor pro
ESG. Tento podvybor se sklada z 6 ¢lent (zastupct z BIG 4 a dalsi velké auditorské
spolegnosti). V sou¢asné dobé jsou na webovych strankach KACR v metodické
sekci zvefejnény metodické pomicky, které se tykaji problematiky ESG
a souvisejici legislativy. Pro ¢leny KACR bylo na podzim roku 2023 také
zvefejnéno online Skoleni zakladd ESG, které se tyka zakladniho prestaveni
problematiky ESG zahrnujici vysvétleni pojmu ESG, piehled legislativy vztahujici
se k udrzitelnosti (CSRD smérnice, ESRS standardy, EU Taxonomie, nafizeni
SFDR) a uvedeni hlavnich povinnosti, které z nich vyplyvaji.

Dne 26. ledna 2024 se konal informacni webinat pro ¢leny Komory, ktery mél za
cil informovat stavajici auditory a uchazece o vydani auditorského opravnéni
o zapocatém kontinudlnim profesnim vzdélavani (KPV), které se tykd ESG. Toto
vzdélani je oznaceno jako prioritni vzdélavaci téma. V ramci tohoto tématu museji
stavajici auditofi splnit 40 h KPV béhem let 2024 az 2025. Po splnéni 40 h KPV
mohou zazadat o vydani dodatku k auditorskému opravnéni k oveéfovani Zprav
o udrzitelnosti (ESG zprav).

Na informaénim webinafi byly piedstaveny jednotlivé vzdélavaci moduly. Skoleni
k ivodu do problematiky ESG a souvisejici legislativy bylo oznaceno jako Modul
0. Dale byly ptedstaveny Moduly 1 az 4, které se tykaji ESRS standarda
a Modul 5, ktery zahrnuje EU Taxonomii. Tyto vzdélavaci moduly jsou vypsany
v prvnim pololeti roku 2024. V kvétnu 2024 byl také vypsan Modul 6 tykajici se
standardu ISAE 3000, jenz se bude pouzivat pro ovéfovani informaci o udrZzitelnosti
do doby pfijeti novych ovétovacich standardi, které se budou tykat pouze oveérovani
ESG zprav, konkrétné navrhovany standard ISSA 5000 upravujici ovéfovaci
zakazky v oblasti udrzitelnosti. Standard ISSA 5000 bude predmétem vzdélavaciho
Modulu 7. Spusténi tohoto vzdélavaciho modulu se ocekavalo na podzim roku 2024.
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Vzhledem k pozd€jsimu schvaleni navrhu standardu a zvefejnéni finalni verze az
12. listopadu 2024, bude tento modul zahajen az v roce 2025. Posledni Modul 8 byl
predstaven jako ,,Znalosti a zkusenosti z prvni viny implementace smérnice CSRD*.
Tento modul ma byt spustén na podzim roku 2025.

Tab. 2 P¥ehled ESG moduli v ramci KPV na KACR

Zptsob ovéieni

Modul Téma Termin spusténi

znalosti

o olpniao lomontd g 202

1 CSRD,ESRS1a2 kontrolni test leden 2024

2 ESRS E1 kontrolni test leden 2024

3 ESRS E2 —ES5 kontrolni test leden 2024

4 ESRS S -S4 a Gl kontrolni test leden 2024

5 EU Taxonomie kontrolni test unor 2024
Ptistup k ovéfovani

6 zprav o udrzitelnosti dle  ptipadové studie kvéten 2024
ISAE 3000

7 ISSA 5000 ptipravuje se 2025

8 Znalosti a zkuSenosti ptipravuje se podzim 2025

z prvni viny implementace

Zdroj: Vlastni zpracovani na zékladé informaéniho webinafe KACR konaného dne
26.1.2024 a zvefejnénych termini §koleni a kurzii na webovych strankach KACR.

Zékon o auditorech v § 4 uvadi pozadavek tiileté fizené odborné praxe v rozsahu
nejméné 35 hodin tydné nebo po dobu ekvivalentni dobé¢ tii let, pokud uchazec
o auditorské opravnéni mél krat§i pracovni avazek. Rizenou praxi mohou
vykonavat asistenti auditorti, ktefi maji pracovni tivazek u auditorské spolecnosti
nebo jsou zaméstnani u OSVC auditora. Tuto praxi vykonavaji pod vedenim
odpovédného auditora, ktery ma dle vnitini smérnice pro odbornou praxi asistentii
auditora auditorské opravnéni alespon tii roky. Cilem praxe je pfipravit uchazece
o vydani auditorského opravnéni na vykon profese auditora a ziskani potfebnych
znalosti a dovednosti. Smérnice pro odbornou praxi také definuje Cinnosti, které
musi uchazec€ pii své praxi vykonavat. Vykonavané ¢innosti pak doklada v piehledu
praxe, ktery je soucasti Zadosti o vydani auditorského opravnéni.

Novelizovana smérnice Evropského parlamentu a Rady 2006/43/ES v ¢lanku 10
uvadi, ze statutarni auditor musi absolvovat alespont 8 meésicti odborné praxe
v oblasti ovéfovani rocnich a konsolidovanych zprav o udrzitelnosti nebo jinych
sluzeb souvisejici s udrzitelnosti. Smérmice CSRD obsahuje pfechodna ustanoveni,
kterda maji umoznit auditortim, kteti ziskali auditorské opravnéni pied 1. lednem
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2026, aby se na n¢ nevztahovaly pozadavky slozeni dil¢i auditorské zkousky
a povinné praxe v oblasti udrzitelnosti. Pravo ovéfovat zpravy o udrzitelnosti bude
vSak mit pouze auditor, ktery tyto podminky splni. Splnéni téchto podminek je
zapisovano do vefejného rejstiiku auditort. Uchaze¢i o vydani auditorského
opravnéni budou mit po 1. lednu 2026 jiz povinnost absolvovat povinnou praxi 8
meésicll v ramci ovéfovani ESG nebo jinych souvisejicich sluzeb. Znamena to tedy,
Ze po tomto datu budou moci uchazeciim potvrdit fizenou praxi pouze odpovédni
auditofi, ktefi maji opravnéni oveétovat zpravy o udrzitelnosti.

4 Pozadavky na ESG auditory explicitné dané piedpisy a etickym kodexem

Predchozi kapitola definovala pozadavky na ESG auditory pied vstupem do profese,
které vyplyvaji ze zakona o auditorech a evropské smérnice 2006/43/ES o povinném
auditu ro¢nich a konsolidovanych ucetnich zavérek v aktualnim znéni. Po vstupu
auditord do této profese musi byt dodrzovany dalsi pozadavky, které vyplyvaji ze
smérnice a zakona. Jednd se predev§im o dodrZzovani mezinarodniho Etického
kodexu pro auditory a ucetni odborniky a kontinualniho profesniho vzdélavani,
které zvySuje jejich odborné znalosti a dovednosti. Cilem této kapitoly je definovat
osobnosti pfedpoklady a profesni dovednosti, které se vazi k profesi ESG auditora.
Nékteré jsou dany vyse uvedenymi piedpisy a Etickym kodexem, které museji byt
auditory dodrzovany. Dalsi pfedpoklady a dovednosti explicitné definované nejsou,
ale jsou pro vykon této pozice Zadouci. Byla provedena reserSe dostupné literatury
a nasledujici text prezentuje tyto poznatky.

Evropska smérnice 2006/43/ES a zdkon o auditorech definuje nasledujici
osobnostni predpoklady a pozadavky na ESG auditory:

e profesni etika (dodrzovani Etického kodexu);
e nezavislost a nestrannost;

e objektivita;

o profesni skepticismus (kritické mysleni);

e davérnost a profesni tajemstvi (mlCenlivost).

Mezinarodni eticky kodex pro auditory a ucetni odborniky, vydavany Radou pro
mezindrodni etické standardy ucetnich (IESBA — International Ethics Standards
Board for Accountants), rozvadi v oddilu 110 pét zakladnich etickych principt:

., Integrita — jednat ve vSech profesnich a obchodnich vztazich poctive a Cestné.

,, Nestrannost — uplatiiovat odborny usudek a neohrozit ho predpojatosti, stietem
zajmii nebo kviili nepatrficnéemu vlivu jinych fyzickych osob, organizaci nebo
technologii ¢i jinych faktorii nebo kwili nepatiicnému spoléhani na jiné fyzické
osoby, organizace nebo technologie. *

,,Odborna zpiisobilost a Fadna péce — osvojit si a udrZovat odborné znalosti
a dovednosti na takové urovni, aby sluzby, které auditor poskytuje klientovi nebo
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zameéstnavateli, byly odborné zpusobile a odpovidaly soucasnym odbornym
a profesnim standardim a prislusné legislative, jednat svédomité a v souladu
s prislusnymi odbornymi a profesnimi standardy. *

. Mlcenlivost — zachovavat diverny charakter informaci ziskanych v ramci
profesnich a obchodnich vztahii.

,, Profesionalni jednani — dodrzovat prislusné pravni predpisy, chovat se pri vykonu
veskerych odbornych cinnosti a ve vSech obchodnich vztazich v souladu s profesni
povinnosti jednat ve verejném zdajmu a vyhybat se kazdému jednani, o némz
auditor/ucetni odbornik vi nebo by mél védet, ze by mohlo diskreditovat auditorskou
profesi.

Rada IESBA v lednu 2024 zvetejnila navrh Mezinarodnich etickych standadardt
pro oveérovani udrzitelnosti: ,International Ethics Standards for Sustainability
Assurance (including International Independence Standards) and Other Revisions
to the Code Relating to Sustainability Assurance and Reporting.“ (dale jen [ESSA)
Lhita pro vetejnou konzultaci IESSA byla stanovena do 10. kvétna 2024. Cilem
téchto standardu je definovat etické principy a vzorce chovani v ramci ovéfovani
udrzitelnosti pro ESG auditory a také pro ucetni, ktefi se zabyvaji ESG reportingem.

Cilem IESSA je dle duvodové zpravy omezit tzv. greenwashing (zkreslené
vykazovani informaci o udrzitelnosti) a dodrZzovanim etickych principti pii
ovefovani udrzitelnosti zvysit Groven téchto audith a tim i kvalitu vykazovanych
informaci o udrzitelnosti a posilit divéru Stakeholderd v tyto informace. Tyto
standardy vychdazeji z Etického kodexu. IESSA v sekci 5110 definuje tyto hlavni
etické principy pro ESG auditory:

., Integrita — byt primocary a Cestny ve vsech profesnich a obchodnich vztazich. *

., Objektivita — vykondvat profesni usudek bez predsudki, stretu zdjmii nebo
neopravnéného viivu jednotlivcii, organizaci, technologii nebo jinych faktorii.

., Profesni zpusobilost a radna péce — dosdhnout a udrZovat profesni znalosti
a dovednosti na urovni nezbytné k ujisteni, ze uzivatel informaci o udrzitelnosti ziska
profesionalni sluzby, zalozené na soucasnych technickych a profesnich standardech
a relevantni legislative; a jednat peclive a v souladu s prislusnymi technickymi
a profesnimi standardy. **

., Ditvérnost — respektovat ditvérnost informaci ziskanych v disledku profesnich
a obchodnich vztahii. *

,, Profesionalni chovani — dodrzovat relevantni zakony a predpisy, chovat se

zplisobem, ktery je v souladu s jednanim v obecném zdjmu ve vSech profesnich

cinnostech a obchodnich vztazich tykajicich se uzivateli informaci o udrzZitelnosti;

a vyvarovat se jakékoli cinnosti, o které ESG auditor vi nebo by mél védet, ze by

mohla ovlivnit verejnou ditvéru v informace o udrzitelnosti, které jsou predmétem
e s

ovéreni.
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Hlavni principy IESSA nejsou vyznamné odlisné od hlavnich principi Etického
kodexu. Navrh IESSA ma rovnéz podobnou strukturu jako Eticky kodex. Na
zacatku definuje vyse uvedené etické principy, nasleduje predstaveni koncepéniho
ramce a nakonec rozvadi konkrétni praktické aplikace.

5 Data a metodologie

Na zékladé obsahové analyzy dostupnych zdroji literatury, které se tykaji
kompetenci a dovednosti spojenych s udrzitelnosti, byla sestavena Matice
profesnich kompetenci a osobnostnich piedpokladi ESG auditort. Cilem této
obsahové analyzy bylo najit odpovéd’ na vyzkumnou otazku: ,,Jaké jsou profesni
kompetence a osobnostni predpoklady ESG auditort? Matice obsahuje pozadavky,
které jsou dané legislativou nebo etickym kodexem a také soft skills pro ESG
auditory, které byly definované na zakladé dostupné literatury. Tyto dovednosti
budou v dalsi fazi vyzkumu ovéfeny prostfednictvim dotaznikového Setfeni mezi
statutarnimi auditory.

Vychozimi daty pro zpracovani matice se staly tyto zdroje:

e Clanek 8 Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2006/43/ES.

e § 4 Zakona o auditorech ve znéni platném od 1.1.2024.

e Prehled ESG modulti v ramci KPV (Kontinualniho profesniho vzdélavani
auditorti) na Komote auditorti Ceské republiky.

e Mezinarodni eticky kodex pro auditory a Giéetni odborniky (International Code
of Ethics for Professional Accountants) a navrh Mezinarodnich etickych
standardti pro oveéfovani udrzitelnosti (International Ethics Standards Board for
Accountants).

e CSNENISO 19011 — Smérnice pro auditovani systémi managementu.

e Studie IFAC (2024): A Literature Review of Competencies, Educational
Strategies, and Challenges for Sustainability Reporting and Assurance.

6 Matice profesnich kompetenci a osobnostnich predpokladi ESG auditora

Prvni skupinu dovednosti tvoii zdkonné pozadavky na ESG auditory pted vstupem
do profese, které jsou povinné na urovni Ceské republiky. Jedna se o obecné
pozadavky, pozadavky na teoretické znalosti a odbornou fizenou praxi. Tyto
pozadavky na statutdrni auditory vychazeji ze Smérnice Evropského parlamentu
aRady 2006/43/ES o povinném auditu ro¢nich a konsolidovanych ucetnich zavérek,
které byly do ¢eského pravniho fadu transponovany zédkonem o auditorech. Je tedy
mozné tyto pozadavky ve velké mife zobecnit také pro ostatni staty Evropské unie.

Dalsi skupinu pozadavku tvoii etické principy pro ESG auditory a také potfebné
soft skills.
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Tab.3 Matice profesnich kompetenci a osobnostnich piredpokladu

Matice profesnich kompetenci a osobnostnich pfedpokladii pro vykon profese ESG auditora

1. Zakonné po#adavky na ESG auditory pied vstupem do profese pro Ceskou republiku
A.Obecné pozadavky B. Teoretické znalosti C.0dbomafizena praxe

1A1.Vysokotkolské vzdélani (min. bakaliiské) |1.B.1 Vieobecnd tiéetni teorie a zisady

1.B.2. Pravni poZadavky a standardy vztahujicise k
piipravé rofnf a konsolidované Géetni zivérky

1.C1.TH letd fizend praxe ped
vedenim odpovédného auditora
v oblasti auditu a jinych éinnosti

1LAZ.Svéprivnost

1.A3. Beztthonnosta dobra profesni povést 1.B.3. Mezindrodni déetni standardy

1.A‘4._N'evykonava zakdzané éinnost majici znaky 1B.4. Finanéni analy za 1.C2.z who 8 mésiéni praxev
podnikini oblasti ovéfovani zprav o
1.AS5. Nemd evidovin nedoplatek u finanéni a celni udrZitelnosti nebo jinych

i 1.B.5. ManaZerské Getnictvi
spravy souvisejicich sluzeb

1.B.6. Rizenf rizik a vnitini kontrola

1.B.7. Provadéniaudit a profesni znalosti

1.B.8. Pravni poZadavky a profesni standardy
vztahujici se k povinnému auditu a s@atutarnim
auditoriim

1.B.9. Informagni a komunikaZni systémy

1.B.10. Podnikova ekonomika a vieobecna a finanéni
ekonomie

1.B.11. Matematika a statistika
1.B.12. Zakladni zisady finanéniho fizeni
1.B.13. Spravaa fizeni obchodnich korporaci

1.B.14. Ob¢anské a obchodni pravo

1.B.15. Finanéni pravo

1.B.16. Insolvenén{ pravo

1.B.17. Pracovni pravo a privo socidlniho
zabezpeteni

1.B.18. Pravni poZadavky a standardy vzrahujici se
k piipravé roénia konsolidované zpravy

o udrZitelnosti

1.B.19. Analyza udrZitelnosti

1.B.20. Postupy naleZité péte ve vztahu k otdzkam
udrZitelnosd

1.B.21. Pravni poZadavky a standardy pro ovéfovani
zprav o udrzitelnosti

2. Etické principy pro ESG auditory

2.1 Integrita

2.2. Nestrannost a objektivita

2.3. Profesni zplsobilost a fadna péte
2.4. Ml¢enlivosta divémost

2.5. Profesiondlni chovani

3. Soft skills pro ESG auditory

3.1. Systémové myslen{ 35. Rozhodnost

3.2. Kritické myéleni a schopnost vyfesit problém |3.10. Samostamost

3.3. Adaptace a flexibilita 3.11. Otevienost ke zlepSovani
3.4. Technologick4 schopnost 3.12. Ohleduplnost ke kultuie
3.5. Interpersondlni dovednosti 3.13. Diplomatiénost

3.6. Univerzilnost 3.14. Otevicend mysl

3.7. HouZevnatost 3.15. Vnimavost

3.8. Schopnost jednat statetné 3.16. Viimavost

Zdroj: Vlastni zpracovani.

39



Popelkova, V., Svoboda, P.: Profesni kompetence a osobnostni predpoklady ESG auditori.

7 Zavér

Albuquerque a Gomes dos Santos (2024) v souvislosti s pfijetim novych
reportingovych ESRS standardl definovali ve své prehledové studii vyzkumnou
mezeru v oblasti vzd€lavani souvisejicim s ucetnimi védami a udrzitelnosti. Autoti
také spatfuji mezeru v geografické a tematické oblasti. Tato publikace tak ptinasi
nové teoretické a praktické poznatky ve vzdélavani ESG auditort na piikladu Ceské
republika v kontextu evropské legislativy a prispiva k literatuie z této vyzkumné
oblasti.

Cilem tohoto prispévku je definovat kli¢ové kompetence a osobnostni predpoklady
ESG auditori. Vysledkem je sestavena Matice profesnich kompetenci
a osobnostnich predpokladt ESG auditort.

Vzhledem ke skute¢nosti, ze ESG auditor je v soucasné dobé zcela novou profesi
a budouci ESG auditofi se nyni nachazi ve vzdélavacim procesu, ktery by jim mél
umoznit ziskat potiebné dovednosti a znalosti, a také v dalsim obdobi budou teprve
ziskavat prvni praktické zkuSenosti s oveéfovanim ESG zprav, domnivame se, ze
tento uceleny pfehled kompetenci a osobnostnich piedpokladii miize byt ptinosem
pro samotné auditory a také pro profesni komory auditord jednotlivych ¢lensky statd
EU a dalsi vzdélavaci instituce, které zabezpecuji vzdélavani a dalsi rozvoj ESG
auditort. Tato Matice se také stala vyznamnym podkladem pro dalsi vyzkum v této
oblasti. Autofi prostiednictvim vyzkumného Setieni provedeného mezi statutarnimi
auditory od kvétna do Cervence 2024 ovéfili definovanou Matici profesnich
kompetenci a osobnostnich ptedpokladd. Vysledky tohoto Setfeni budou odborné
vefejnosti zvefejnény v ramci samostatné publikace autorti tohoto piispévku.
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Professional competencies and personal
prerequisites of ESG auditors

Veronika Popelkova — Patrik Svoboda
Abstract:

The article focuses on the new requirements for ESG auditors following the
implementation of the Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD).
Through an analysis of legislative documents, ethical standards, and professional
literature, it defines the key professional competencies and personal attributes
essential for fulfilling this new role. The outcome is a Matrix of Professional
Competencies for ESG Auditors, providing a systematic overview of the necessary
knowledge, skills, and qualities. This tool supports the preparation of auditors for the
specific demands of ESG assurance and contributes to a broader understanding of
educational and professional needs in this field. Additionally, the article opens
a discussion on practical applications and challenges related to sustainability report
assurance within the context of European legislation.

Keywords: ESG Assurance; Environmental, Social, and Governance
(ESG); ESG Auditor Skills.

JEL Classification: J24, M14, M40.

43



